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ROSSINI GIULIANO

uA BARAccAT .24123 BERGAMO

035 246704

ross i n i9625@gmail.com

italiana

11 NOVEMBRE 1950

1976-1977 lnsegnante di impianti chimici presso l'istituto tecnico industriale "Giulio Natta" di

Bergamo - commissarlo interno agli esami di Maturità

1977-1979 lmpiegato tecnico-commerciale presso la tt/oltrasio Engineering di Bergamo

1979-1989 Process and Proposal Engineer presso la Koch international di Bergamo

'l9Bg -1990 Quality Conkol and Commercial Engineer presso la lnox Viti di Grumello (BG)

1990-1991 CommercialEngineer presso la COGEIM di Dalmine (BG)

20A4-2007 Membro del Consiglio di Amministrazione di ATB Mobilità - viaggio a Karlsruhe

(Germania) organizzato con il Comune di Bergamo e ATB mobilità per la visita alle tranvie

della città e relativi incontri tecnici.

Anni 2AQ-2020 Collaborazione con ATB Mobilità per l'attlvità di Guida presso il Museo

aziendale ATB di Bergamo- visite di privati, gruppi e scolaresche.

Laurea in lngegneria Chimica conseguita nel 1976 presso il Politecnico di Milano

Precedentemente diploma di perito chimico presso l'istituto Tecnìco lndustriale "Paleocapa"

diBergamo

Fer ulteriori informazioni:

www, cedefop.eu. inUtransparency

wraw.europa.eu. inUcommieducation/index_it. html

www.eurescv-search,com

199'1- 2008 Senior Proces Engineer (responsabile della progettazione di processo per le

commesse in tutto il mondo - Quadro Aziendale) presso la Koch-Glitsch ltalia
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CnpRcrR E coMPETENzE

PERSONALI

Acquisiie nel corsa della vita e della

carriera ma non necessariamente

riconasciute da certificati e diplomi

ufficiali.

[/ADRELINGUA

ALrnr lrNoun

' Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CnpRcrrR E coMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone. in

ambiente nulticulturale, occupando posti

in cui la comunicazione è importante e in

situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CRpacrrR E coNIPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e ammintstrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, tn attività di volontartato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

Cnpncrrn E coMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CRpRcrrR E coMPETENZE

ARTISTICHE

Llusica, scrtttura, disegno ecc.

Alrnr cAPACtTA E coMPETENZE

Competenze non precedentemente

indicate.

Pnrcrurc o PATENTT

UlrEntoRt tNFoRMAztoNt

Alleeerr
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FRANCESE BUONO. INGLESE BUONO - TEDESCO BUONO

FRANCESE BUONO- INGLESE BUONO . TEDESCO BUONO

FRANCESE BUONO - INGLESE BUONO - TEDESCO BUONO

Lavoro di gruppo costantemente esercitato nell'attività lavorativa,

Socio fondatore nel 1994 diFTlFerrovie Turistiche ltaliane, più volte consigliere, revisore dei

conti e Presidente per un triennio,

Socio dal 1997 del ClFl- Collegio lngegneri Ferroviari ltaliani- sezione di Milano

Tipo B
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