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Avviso di selezione pubblica per I'assunzione

a tempo indeterminato del dirigente

Area Mobilita’ Infrastrutture Tecnologie
di ATB Mobilita’ S.p.A.

Nata nel 1907, ATB € oggi una realta che opera nel territorio di Bergamo e dei 29 comuni
limitrofi e che offre ogni giorno a decine di migliaia di persone servizi nel campo dei
trasporti e della mobilita.

Negli anni le attivita si sono ampliate sia nell'ambito del trasporto pubblico (funicolari,
autobus e tram) che della mobilita (sosta, infomobilita, ZTL, bike sharing).

Per governare al meglio i processi e rispondere alle esigenze della comunita, ATB si &
strutturata in un Gruppo formato da diverse societa guidate da ATB Mobilita S.p.A.

L'innovazione tecnologica per il miglioramento del servizio & il principale stimolo alla base
degli investimenti degli ultimi anni.

ATB ¢ parte attiva di ASSTRA (Associazione Trasporti) e di UITP (International Association
of Pubblic Transport) per promuovere la cultura della mobilita sostenibile, condividere su
scala nazionale e internazionale le best practices e affrontare le sfide del settore.

Il gruppo & composto da due societa principali:

> ATB Mobilita S.p.A., realta che opera, per conto del Comune di Bergamo, nel campo
dei servizi per la mobilita con le seguenti attivita:

- Gestione della sosta in citta (in superficie e in struttura)

- Manutenzione della segnaletica e gestione degli impianti semaforici mediante
tecnologie intelligenti

- Gestione dei varchi elettronici e dei dissuasori delle zone a traffico limitato (ZTL)

- Gestione delle infrastrutture strategiche per la mobilita collettiva (funicolari,
deposito...)

- Infomobilita e coordinamento di tutti i servizi attraverso la Centrale della
mobilita

- Latramvia Bergamo e Albino (Linea T1), entrata in servizio nel 2009, gestita da
TEB Spa, societa controllata da ATB al 55%

> ATB Servizi S.p.A., societa che opera nel campo dei trasporti pubblici e che gestisce:

- La rete degli autobus che si estende dalla citta di Bergamo ai 29 Comuni
dell'Area Urbana, compresa una linea totalmente elettrica in esercizio dal 2018

- Il servizio delle funicolari di Citta e di San Vigilio

- Attivita commerciali come, ad esempio, la vendita di spazi pubblicitari dinamici
sui propri mezzi e l'affitto di locali commerciali.
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ATB Mobilita S.p.A. ha necessita di inserire in organico il Responsabile dell’Area Mobilita
Infrastrutture Tecnologie. La figura selezionata sara inquadrata come Dirigente e
I'assunzione avverra con contratto a Tempo Indeterminato.

Le principali responsabilita connesse al ruolo in oggetto sono le seguenti:

gestione, controllo e manutenzione delle infrastrutture e degli impianti (idraulici,
aeraulici, elettrici, antincendio) interni ed esterni alle sedi aziendali, compresi i
sistemi tecnologici installati sul territorio del Comune di Bergamo e, in particolare,
il sistema telematico degli accessi alle zone a traffico limitato/corsie riservate;

implementazione, manutenzione e gestione sistemi videosorveglianza urbana per
conto del Comune di Bergamo;

gestione e manutenzione degli impianti funicolari di Bergamo, in coordinamento con
il Direttore di Esercizio;

attivita di studio, progettazione, appalto di lavori, realizzazione e gestione di
impianti per la sosta di veicoli, nonché di parcheggi in sede propria, di superficie o
in infrastruttura;

supervisione attivita Ufficio rilascio permessi ZTL e sosta in ambito comunale;

supporto al Comune di Bergamo nella predisposizione ed aggiornamento di piani
programmatici (PUT, PUMS, etc.);

manutenzione ordinaria e straordinaria di tutti gli impianti relativi a segnaletica
verticale, segnaletica orizzontale, segnaletica luminosa, segnaletica temporanea
e/o mobile e segnaletica complementare presenti sul territorio del Comune di
Bergamo;

servizio di bike sharing nel Comune di Bergamo, coordinando la societa esterna a
cui ¢ affidata la gestione del servizio;

presidio e coordinamento delle attivita aziendali in materia di salute e sicurezza (in
particolare: monitoraggio verifiche periodiche per macchine, attrezzature e
impianti, valutazione dei rischi, audit ambientali, gestione smaltimento rifiuti).

Al Dirigente Area Mobilita Infrastrutture Tecnologie verra applicato il CCNL delle aziende
pubbliche dei servizi pubblici locali (Confservizi). Il trattamento economico-retributivo
complessivo terra conto della specifica qualificazione professionale del candidato prescelto
e delle condizioni di mercato relative alla competenza professionale ricercata.

Sono riconosciuti al Dirigente Area Mobilita Infrastrutture Tecnologie i seguenti benefits:

- auto aziendale;

- pacchetto polizze assicurative personali previste dal CCNL (Infortuni, Vita).

1) Regquisiti di accesso alla selezione

I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti di partecipazione:
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1.1. Regquisiti Generali

a. Cittadinanza italiana ovvero in uno dei Paesi dell'Unione Europea (in tale ultimo
caso e richiesta una ottima e certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e
scritta).

b. Pieno godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall'elettorato
politico attivo e passivo).

c. Assenza di cause di incompatibilita ed inconferibilita ai sensi del d.lgs 39/2013
(Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) e dell’art. 53
comma 16 ter del d.lgs. 165/2001 (modulo allegato sub 1).

d. Inesistenza di condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni
in materia la costituzione di un rapporto con una Pubblica Amministrazione.

e. Non essere in lite con ATB Mobilita S.p.A. e/o con socita controllate da ATB Mobilita
S.p.A. o con societa partecipate dai Soci.

L'accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per I'ammissione
comportera l'esclusione dalla procedura.

1.2. Requisiti Professionali

a. Possesso del diploma di laurea in ingegneria;

b. Comprovata esperienza professionale di almeno 10 anni nelle attivita (sopra
elencate) inerenti il ruolo in oggetto, con particolare riferimento a quelle di
gestione e di manutenzione di impianti civili e/o industriali;

c. Patente di guida tipo B.

L'accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per I'ammissione
comportera l'esclusione dalla procedura.

2) Titoli valutabili

I concorrenti, che dovranno allegare alla domanda un curriculum vitae debitamente datato,
sottoscritto e redatto nella forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
hanno la facolta di presentare qualsiasi documento ritenuto opportuno, come titoli di studio
superiori a quelli di cui al punto 1.2.

I documenti atti a dimostrare il possesso di uno o piu titoli dovranno essere presentati in
fotocopia, entro il termine fissato per la presentazione della domanda.

3) Presentazione della domanda

I candidati sono invitati ad inviare la propria richiesta debitamente sottoscritta in formato
PDF via email all'indirizzo di infrastruttureatb@key2people.com; la richiesta dovra essere
trasmessa unitamente alla seguente documentazione:

a) Dichiarazioni di cui all’allegato 1, compilate in tutte le parti e sottoscritte in ogni pagina,
con allegata copia di un documento di identita in corso di validita;

b) Copia conforme all'originale del diploma di laurea, ovvero autocertificazione come da
normativa vigente;
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c) Curriculum Vitae preferibilmente in formato europeo con indicazione dell'indirizzo mail
a cui ricevere comunicazioni relative alla presente selezione;

d) eventuali certificati e/o attestati o eventuale documentazione, necessari a comprovare
i requisiti di valutazione di cui ai precedenti punti 1 e 2, con indice di tutti i documenti
siglati dal candidato.

La regolarita e la completezza della documentazione, cosi come la tempestivita del
recapito, sono richiesti a pena di esclusione.

Saranno prese in considerazione le candidature pervenute entro e non oltre le ore 23:59
del giorno 19 marzo 2024.

4) Modalita di Valutazione

La procedura di selezione si compone di due fasi. Una prima fase di verifica documentale
dei Requisiti Generali, Professionali e Preferenziali di ammissione alla selezione (verifica
amministrativa), e una seconda fase di valutazione tecnica.

La valutazione delle candidature sara effettuata da Societa di ricerca del personale
incaricata da ATB Mobilita S.p.a. della verifica dei requisiti di partecipazione al Bando di
Selezione ad Evidenza Pubblica.

In sede di valutazione saranno effettuati colloqui da parte della Commissione nominata dal
Consiglio di Amministrazione di ATB Mobilita S.p.a. dopo la scadenza del termine di
presentazione delle candidature, previa comunicazione del luogo, data ed orario, con i
candidati i cui profili siano ritenuti, di maggior interesse, volti ad approfondire gli aspetti
motivazionali e le specifiche competenze rispetto al profilo ricercato e verteranno su
argomenti attinenti al ruolo da ricoprire.

La selezione avverra nel rispetto delle prescrizioni della Legge n. 125/1991 e del D.Igs. n.
165/2001, che garantiscono pari opportunita tra donne e uomini nell’accesso al lavoro.

5) Clausola di Salvaquardia

In considerazione della natura dell’incarico, la Societa ha la facolta di non procedere
all'assunzione di nessuno dei candidati anche nel caso in cui quest’ultimi siano stati
selezionati.

ATB Mobilita S.p.a., a proprio insindacabile giudizio, si riserva di modificare, sospendere,
prorogare, riaprire i termini o revocare la presente procedura di selezione qualora se ne
rilevi la necessita ovvero I'opportunita dandone comunicazione mediante il proprio sito
istituzionale, anche nell’ipotesi in cui la selezione sia stata effettuata, senza che cid possa
comportare alcuna pretesa, aspettativa o richiesta da parte dei candidati.

La Societa si riserva, inoltre, anche nel caso in cui la selezione sia stata espletata, di non
procedere alla copertura della posizione ricercata a seguito di mutate esigenze di carattere
organizzativo o normativo.

6) Riservatezza

Nelle procedure di selezione saranno rispettati i principi di riservatezza delle informazioni
fornite, ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e ss.mm.ii..

La Societa trattera i dati liberamente trasmessi, sensibili e non, esclusivamente al fine della
gestione dell'attivita di selezione e di valutazione per proprio conto.

I dati saranno trattati anche dalla societa di ricerca del personale incaricata Key2people
Executive Search S.r.l.

La Societa si impegna a trattare i dati cosi forniti nonché a custodirli nel rispetto della
massima riservatezza, con cura e diligenza, secondo i dettami del Regolamento GDPR e
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della Privacy Policy pubblicata al seguente link: https://www.key2people.com/K2P-
Privacy-Policy.pdf. La privacy policy di ATB Mobilita S.p.a. € pubblicata sul sito
www.atb.bergamo.it

Acquisite le informazioni di cui sopra, con la presentazione della domanda di
partecipazione, il candidato acconsente espressamente al trattamento dei dati personali

7) Verifiche Documentali

ATB Mobilita S.p.a. si riserva la facolta ed il diritto di verificare |'effettivo possesso dei
requisiti previsti dal presente avviso, nonché dei titoli dichiarati, in qualsiasi momento,
anche successivo allo svolgimento della procedura di selezione.

In caso di mancata corrispondenza tra quanto dichiarato e quanto accertato, il/la
dichiarante sara escluso automaticamente dalla procedura di selezione e sara inviata una
segnalazione all'Autorita Giudiziaria ai sensi dell'articolo 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000.

8) Disposizioni finali

La presentazione della domanda comporta l'accettazione incondizionata delle regole e del
contenuto del presente Avviso.

Il presente avviso € redatto e pubblicato in lingua italiana.

Del presente avviso & data pubblicita mediante pubblicazione sul sito www.atb.bergamo.it
e www.key2people.com.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Ing. C. Rita Donato
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